
 

 11 

 

. .  

 

 

 37.015.31 

 

  

   

   

 
     

    . 

. .  

,  -    , 

:  –  .   

       

  ,    

 . 

  

 

            ,    -

    -

 . ,   

    

    , 

  .   ,  . 

   -  , -

 , « »  

   -

,     -

  XVII ,    

      . -

  ,     -

    .  

 ,   ,   -

, .   -

  -    -

 : , , 

    -

.   ,   -

   ( ,  -

  ),    

(   ,   

  ,     

 )     

 (  -    -

 ) –  .   

     -



 

 12 

     -

 (     

    studens, -

entis « »   « -

»),     -

. 

. ,    ( -

,    ), -

     -

  ,    -

,  : , 

, , : «  , 

    -

     

, , , -

 ,   -

, .  , » 

[1, . 268]. 

   -

 (  , , -

,  , , -

   )   -

 «   -

 », «   

  »    

 –     -

 ,     -

  ... « , -

     

 :   

,    ,   -

,     , 

    , -

 » [1, . 251]. 

      

   . «  -

     -

 .  – -

 , ,  -

,   . 

   ,  

     -

 [1, . 269]. 

    -

  ,  -

      -

.     -

,    

,     -

    ,   

,   [1, . 272–273]. 

,  , -

 ,   ,  

  .  -

      -

 ,     -

,    « » 

,    .  

    ,    

 .    ,   

  ,  ,   

   , -

  . 

     -

      -

: «     -

?»,  : « , »   -

    . , 

    -

, ,   -

      -

    ,  -

     . 

,   .  ,   

    ,  

,     -

  –  -  -

.     -

    -

,    -

:  , -

, , … -

  , , -

:    

,   – -

 .   -

 :   -

    ,   

    , -

     -   -

,    -

    . 

,    -

     

-   ,   -

  (  ,  ),  



 

 13 

    -

  ,    

.     : 

,    -

    ( ),  -

, « »  

      

   ,  -

    . 

,  , ,  -

 ,    -

     -

   ,    .   

    ,  

  « - ». 

  –  -

  (  )  

  , -

       

    -

,    -

 . 

      

    -

 ,    -

     -

 .     

     -

. , , .  -

  ,  ,    , 

    , . . 

    -

,   ,    -

  .    -

   , -

,    

   .    

     

 ,   - … 

     -

  . .   

      -

    , 

  ,  -

.      -

   170 -

   : « -

     -

     -

    ». 

     -

   

,    

    -

     -

     

    

  .    

,   ,   -

    : 
–  (  ) -

,    -
     ( , -

)    -
; 

–    -
  :  , 

,  , 
 . 

,    -
    

   -
   -
    -

 -  -
,     -

     -
  ( - -

   ,  -
);   -

    -
    -

    -
 ,   -

    , -
       

   (  
, ,  ,   -

;     
),   -

     -
 ,    -
   ( )   

  « - -
», « - »,   -

     -
    .  



 

 14 

  –    -
    -

     -
   -

,     
 ,      

 .  
    

 . 

1.     -
.  

   ,    
 (     – 

34 )    -
,       

   .   
 (      -

    ) -

 1.  

: , ,  
 

      

  ( ,             

  ) 
–   ! 

    

(   ,   , 

  - , - ) 

–   ! 

 

 (   ) –   ! 

 (  ) 
–   ,   

,  ? 

   , 

   

  

–  , !   , 

 … 

   ,  

    

(  ) 

–  ,   ,   

,  .    , 

 ? ,    ! 

– ,    , 

?   , , 

  ?   

( ) ,   

, ,   (  

 )? 

–   ( , , 

)  ,  

 ,   ?  

 ? 

 

:  

–      

  ,    

    

 

 

–      

 

 

 

–   
–    

  ?   

  

? 

     

   

– ? ?    , 

?    (  

 ). 

 (    

 ) 

–  ?    

?    

?   ? 
 



 

 15 

  ,    -
    . 

2.     -

. 

 ,    -

 (  ) -

,      -

,      -

. 

 ,      

 ,  ,  , 

 : 

)    -

  (    

       

    -

); 

)   ,  -

 , ,  -

,     ; 

)      -

    -

   , -

     ; -

,     , 

    ; 

)     -

    (  

      -

,    ). 

3.    -

   -

   ( .  1). 

    -

    -

  ( ).  -

   ,   

,    .  -

   -

    -

    -

,       

    -

,       

    

  . 

4.    

. 

   -

 «   »  
   , 

  , - , -

,    , 

     

( , ), - , -

,     -

  , , -

   . 

5.    -

 ( )    -

 .    -

   «  », -

  15     

     -

,    - .    

     

    , -

   , -
  , ,   

.       

 - ,   -

      

« »    -

. ,     -

     

    .  , 

   ,    ,  

    ,  

   , -

      -

      

,       -

 . 

6.    

     -

 ,     

   ( -

, , ). 

     -

   .  

    -

     

  ,   , « -

»    , -

       

.  ,   -



 

 16 

     -

  . 
    ,  

    -
    
      -

     
   
,     

     -
     -

,     . 
      -

     , 
     -

     -
    -

      ,  
,    -

  :  , 
,  , -

 . 
  ,   -

 ,   -
     -

:     
,    -

 ,   
    

  , -
    (  -

 ),    
 ( )   -

  ,   -
     -

  ,    
   -

. 
 ,  

   , -
   ,  

  ( ) , 
     -

,  ,  
      
. 

 
     -

    -

    -
 .  -
    

     -
 ,     -
 .   -

  , -
  , -

      -
    -
  ,   

 . 

 :  , 

 ,  , -

 . 

SUMMARY 

The article raises the problem of liberation 

of students from the prevailing passive methods 

of education, which has become a pressing issue 

in the education system. The necessity of moti-

vating university professors to change their atti-

tude to active methods of teaching, to introduce 

them more widely into the educational process is 

argued. The article contains algorithm for imp-

roving the qualifications of teachers, improving 

their competencies, determining the possibility 

and desire within the framework of project 

activities to apply methods of game design, busi-

ness games, etc effectively. 

Key words: project activity, game design, 

business game, scenic dramatization. 
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