
ПРОТОКОЛ № 5
дистанционного заседания ученого совета
Гуманитарно-педагогической академии (филиал) 

ФГАОУ ВО «Крымский федеральный университет 

имени В. И. Вернадского» в г. Ялте

г. Ялта 
   «27» мая 2020 г.

Присутствуют: 27 чел.

Председатель Горбунова Н. В.

Секретарь Козина Ю. В.


ПОВЕСТКА ДНЯ
	г. Ялта

ул. Севастопольская 2

актовый зал (3 этаж, ауд.18а)


	от 27 мая 2020 года 
начало заседания в 13.00

	1. Состояние и пути активизации научных публикаций профессорско-преподавательского состава в научных изданиях, входящих в базы данных Web of Scince, Scopus и РИНЦ
Докладывает
2. Организация работы с талантливой молодежью: задачи и перспективы
Докладывает
3. Состояние и пути совершенствования работы по подготовке кадров высшей квалификации в аспирантуре

Докладывает

	Пономарева Е.Ю. – заместитель директора Академии

Веселова Е.Л. – доцент кафедры музыкальной педагоги и исполнительства

Коник О.Г. - ведущий специалист по учебно-методической работе


4. Разное
1. СЛУШАЛИ: заместителя директора Академии Пономареву Е.Ю.


О состоянии и путях активизации научных публикаций профессорско-преподавательского состава в научных изданиях, входящих в базы данных Web of Scince, Scopus и РИНЦ
1. ПОСТАНОВИЛИ:

Заслушав и обсудив информацию заместителя директора Академии Пономаревой Е. Ю. учёный совет постановил:

1.1. заместителю директора Академии, сотрудникам научно-исследовательского сектора:

1.1.1. активизировать публикационную активность преподавателей в научных журналах индексируемых в базе данных «Сеть науки» Web of Scince, Scopus, статей, публикуемых в журналах, входящих в «ядро» РИНЦ, в специализированных изданиях ВАК;
1.1.2. продолжать работу по размещению научных журналов, сборников научных трудов и сборников по материалам научно-практических конференций, проводимых на базе Академии в 2020 году в системе РИНЦ;
1.1.3. до 01.09.2020г. пополнить базу данных научных журналов (внести изменения), индексируемых в базе данных «Сеть науки» Web of Scince, Scopus, специализированных изданий ВАК РФ в соответствии с научными направлениями исследований кафедр.
1.2. Заведующим кафедрами:
1.2.1. в соответствии с Приказом № 319 от 08.04.2020 г. КФУ им. В.И. Вернадского «Об организации научно-исследовательской деятельности во время дистанционного режима работы» обеспечить участие преподавателей кафедры в конкурсе по подготовке статей для публикации в научных журналах, индексируемых в наукометрических системах Skopus и /или Web of Scince, исходя из расчета 0,33 публикации на каждого работника;
1.2.2. до 01.06.2020 г. в соответствии с Планом публикаций кафедры на 2020 год направить статьи на конкурс в Департамент научной деятельности КФУ им. В.И. Вернадского (Приложение №2 и 3 Приказа № 319 от 08.04.2020 г.);
1.2.3. повысить персональную ответственность профессорско-преподавательского состава относительно своевременной подготовки и публикации научных статей в соответствии с планом по научной деятельности кафедр Академии на 2020 год;

1.2.4. ежеквартально на заседаниях кафедр анализировать публикационную активность преподавателей кафедры, рассматривать вопросы о требованиях к научным статьям для публикации в международных научных цитируемых изданиях, о мерах повышения индекса цитирования преподавателей кафедры.

1.3. Контроль выполнения постановления ученого совета оставить за заместителем директора Пономаревой Е. Ю.

Результаты голосования – единогласно.

2. СЛУШАЛИ: доцента кафедры музыкальной педагоги и исполнительства Веселову Е.Л.

Об организации работы с талантливой молодежью: задачи и перспективы 
2. ПОСТАНОВИЛИ: 
Заслушав и обсудив информацию доцента кафедры музыкальной педагоги и исполнительства Веселовой Е.Л. , ученый совет постановил:

2.1. работу институтов и колледжа с талантливой молодежью признать удовлетворительной.

2.2. заместителям по воспитательной работе институтов и колледжа, кураторам академических групп и тьюторам:

2.2.1. до 01.10.2020 г. сформировать базы данных талантливой молодежи на основе результатов участия в олимпиадах, конкурсах, фестивалях;

2.2.2. повысить персональную ответственность за организацию индивидуальной работы с талантливой молодежью.

2.3. Директорам институтов, заведующим кафедрами:

2.3.1. расширить комплекс мероприятий по выявлению одаренной, талантливой молодежи в режиме онлайн;

2.3.2 активизировать участие обучающихся в международных, всероссийских, региональных конференциях, выставках, олимпиадах, конкурсах и фестивалях в формате онлайн.

2.3.3. с целью выявления талантливой молодежи заместителям директоров по ВР институтов и колледжа проанализировать работу студенческих кружков, художественной самодеятельности, смотров-конкурсов, спортивных соревнований.

2.4. Контроль выполнения постановления возложить на заместителя директора Академии Береснева А.А.
Результаты голосования – единогласно.

3. СЛУШАЛИ: ведущего специалиста по учебно-методической работе Коник О.Г.

О состоянии и путях совершенствования работы по подготовке кадров высшей квалификации в аспирантуре

3. ПОСТАНОВИЛИ:
Заслушав и обсудив информацию ведущего специалиста по учебно-методической работе Коник О. Г., ученый совет постановил:

3.1. информацию ведущего специалиста по учебно-методической работе принять к сведению. Работу признать удовлетворительной.

3.2. Ведущему специалисту по учебно-методической работе Коник О. Г.:

3.2.1. обеспечить организацию успешного завершения 2019–2020 учебного года, проведения промежуточной аттестации и ГИА в соответствии с действующими нормативными документами РФ, локальными актами университета и учебными планами по направлениям аспирантуры в дистанционном формате;

3.2.2. создать благоприятный морально-психологический климат во время сдачи обучающимися зачетов и экзаменов; обеспечить прозрачность, объективность и требовательность в оценке учебных достижений обучающихся в соответствии с требованиями нормативных документов, утвержденных в ФГАОУ ВО «Крымский федеральный университете имени В. И. Вернадского»;

3.2.3. обеспечить организацию и проведение кандидатских экзаменов в мае – июне 2020 г.;

3.2.4. до 12.07.2020 г. подать в учебно-методический отдел Академии проект приказа о переводе обучающихся по программам аспирантуры на старшие курсы и о назначении стипендии. 

3.3. Заведующим кафедрами:

3.3.1. активизировать работу по привлечению аспирантов к участию в международных, всероссийских, региональных научно-практических конференциях; проектной деятельности; способствовать повышению публикационной активности аспирантов в изданиях, которые входят в перечень ВАК и в международных цитируемых журналах (Web of Sсince, Scopus);

3.3.2. систематически осуществлять контроль выполнения образовательной деятельности по программам аспирантуры; подготовкой научно-квалификационных работ (диссертаций);

3.3.3. до 10.07.2020 г. заслушать отчеты по научно-исследовательской работе аспирантов на заседаниях кафедр и научно-практических семинарах;

3.3.4. до 10.07.2020 г. на заседаниях кафедр проанализировать результаты сдачи промежуточной аттестации и разработать мероприятия по повышению качества подготовки кадров высшей квалификации. 

3.4. Научным руководителям:

3.4.1. регулярно консультировать аспирантов по вопросам организации и выполнения научной деятельности; их прав и обязанностей, действующих правил и порядка оформления диссертационных работ;

3.4.2. систематически осуществлять контроль выполнения обучающимися индивидуального учебного плана, своевременного представления и защиты диссертации.

3.5. Контроль выполнения постановления возложить на заместителя директора Академии Пономареву Е. Ю.

Принято единогласно.

4. РАЗНОЕ.
4.1. СЛУШАЛИ: заместителя директора Академии Пономареву Е.Ю.


О рекомендации к изданию 

4.1. ПОСТАНОВИЛИ:
Рекомендовать к изданию:
- Милокумов С.А. «Методика профессинального обучения графическим приемам рисования (на примере использования шариковой ручки)» - монография.
Примечание: рекомендовать изменить название в соответствии с содержанием монографии.
- Селиванов В.В. «Исследование возможностей рекреационных ресурсов Республики Крым для развития инновационных направлений туристской и экскурсионной деятельности» - монография. 
- Атик А.А. «Современные социокультурные исследования» - учебно-методическое пособие;
- Заргарян И.В. «Теоретические  и  практические основы цветоведения и колористики» - учебно-методическое пособие.
Принято единогласно.

4.2. СЛУШАЛИ: заместителя директора Академии Береснева А.А.


О принятии программ повышения квалификации

4.1. ПОСТАНОВИЛИ:
Принять:
1. Программа повышения квалификации:
«Современные подходы к обучению иностранному языку в образовательных организациях основного общего, среднего общего образования».
Разработчики: Саргсян А.Л., к.п.н., доцент кафедры иностранной филологии и методики преподавания;  Ратовская С.В., к.п.н., доцент кафедры иностранной филологии и методики преподавания.
2. Программа повышения квалификации:
«Молодежь и государственная молодежная политика в изменяющейся социокультурной реальности». 
Разработчики: Ростовская Т.К. – доктор социологических наук, профессор, заместитель директора ИСПИ РАН, г. Москва;
Зубок Ю.А. - доктор социологических наук, профессора, руководителя Центра социологии молодежи ИСПИ РАН, г. Москва;

Горбунова Н. В. – профессор, доктор педагогических наук
Бура Л.В. – доцент, кандидат психологических наук;
Вишневский В.А. – доцент, кандидат педагогических наук.
Есип И.М. – доцент, кандидат исторических наук;
Жеребкин М. В. – профессор, доктор политических наук.
Вишневский С. А. – доцент, кандидат педагогических наук.
3.Программа повышения квалификации:
«Цифровая трансформация бизнеса»
Разработчики: Тимиргалеева Р.Р. – доктор экономических наук, профессор, эксперт в области цифровой экономики;
Гришин И.Ю. – доктор технических наук, профессор, эксперт в области цифровой экономики.
4. Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации
«Проектное управление» 
Разработчик: 
Тимиргалеева Р.Р. – доктор экономических наук, профессор, специалист по управлению проектами и программами
Принято единогласно.

Председатель 
Н. В. Горбунова

Секретарь                                                                       
  Ю. В. Козина

